Green Ways to Work

Der Wettbewerb um Griine Kilometer

In Deutschland entfallen tiber 60% der CO2-Emissionen im
Verkehrssektor auf das Auto. Ein GroR3teil davon wird durch die taglichen
Fahrten mit dem eigenen PKW zur Arbeit und zurtick verursacht. Green
Ways to Work ist ein Wettbewerb fur Unternehmen, bei dem bewertet
wird, wie umweltfreundlich die Mitarbeiter den Weg zur Arbeit
zuriicklegen. Je nach Verkehrsmittel werden die Kilometer als Griine
Kilometer gezahlt. Gewinner des Wettbewerbs ist das Unternehmen mit
dem héchsten Anteil an Griinen Kilometern pro Mitarbeiter. Mit der
taglichen Erfassung Uber eine Web-App und die Auswertung Uber eine
aktuelle Rangliste kdnnen die Mitarbeiter der teilnehmenden
Unternehmen zu Anderungen ihres Mobilitatsverhaltens motiviert werden.

Wettbewerb 2020

Der Wettbewerb Green Ways to Work wird von Mai bis Juli 2020 in ganz
Schwaben durchgefuhrt. Unternehmen aus den angrenzenden Regionen
kdnnen ebenfalls mitmachen.

Ablauf — So einfach geht’s:

1. Schritt:
Ermittlung der Baseline durch Erfassung aller Mitarbeiter und ihrer
taglichen Fahrtstrecke zwischen Arbeitsstatte und Wohnung.
Die Berechnung der grauen Kilometer pro Mitarbeiter dient als
Startbilanz und zur Ermittlung der CO2z-Einsparungen.

2. Schritt:
Registrierung des Unternehmens und der Mitarbeiter mit Einpflegen in
die Datenbank zur téglichen online-Erfassung.

3. Schritt:
Wahrend des Aktionszeitraums erfassen die Mitarbeiter ihre Griinen
Kilometer mit der Green Ways to Work Web-App.

Gewinner ist das Unternehmen mit dem hochsten Anteil an Griinen
Kilometern pro Mitarbeiter. Es gibt verschiedene Wertungsklassen fur
grofRe und kleinere Unternehmen. Fir das Eintragen erhalten die
Mitarbeiter Punkte und Auszeichnungen, die fir ein firmeninternes
Ranking oder ein Belohnungssystem genutzt werden kdnnen.

Kosten flr die Teilnahme:

Die Nettokosten fiir die Teilnahme sind gestaffelt nach Mitarbeiteranzahil:

bis 10 250 € 250 bis 500 750 €
10 bis 20 300 € 500 bis 1.000 950 €
20 bis 50 400 € 1.000 bis 2.500 1.250 €
50 bis 100 500 € 2.500 bis 5.000 1.450 €
100 bis 250 600 € tiber 5.000 1.600 €
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Sie mdchten weniger Parkplatzsorgen
und fittere Mitarbeiter? Sie wollen ihr
Unternehmen als Vorreiter beim
Klimaschutz positionieren?

Machen Sie mit ihrem Unternehmen
bei Green-Ways-to-Work mit!

Senden Sie uns eine Nachricht:
gwtw@eza-allgaeu.de

Ihr Ansprechpartner bei eza!
Felix Geyer
Telefon 0831-960286-50

Internet:

www.gwtw.de
www.eza-allgaeu.de/kommunen-
unternehmen/green-ways-to-work


http://www.gwtw.de/
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Der Wettbewerb um Griine Kilometer

Teilnahmeerklarung

D Ja, wir machen beim Wettbewerb Green Ways to Work mit!

Name Unternehmen:

Evtl. Kurzbezeichnung:

StralRe, Nr.:

PLZ, Ort:

Anzahl Mitarbeiter:

Ansprechpartner: Bitte zuriicksenden an:

Telefon & E-Mail: gwtw@eza-allgaeu.de

Teilnahmebedingungen:

» Das teilnehmende Unternehmen verpflichtet sich zur Zahlung der lhr Ansprechpartner bei eza!
Teilnahmebdihr. Felix Geyer
» Fir die Erfassung der Mitarbeiter wird eine - von eza! bereitgestellte Telefon 0831-960286-50

Liste - ausgefullt, mit der alle Mitarbeiter des Unternehmens erfasst
werden. Folgende Daten werden dabei erhoben:
o Personalnummer oder geschéftliche E-Mail-Adresse
o einfache Entfernung zwischen Arbeitsstatte und Wohnadresse Energie- und Umweltzentrum Allgau
o Anzahl der Arbeitstage pro Woche
» Das Unternehmen informiert seine Mitarbeiter Uber das Projekt und
motiviert sie, wahrend des Wettbewerbszeitraum taglich die
verwendeten Verkehrsmittel per Webbrowser oder Smartphone auf
der Green Ways to Work Web-App zu erfassen.
» Das Unternehmen ist mit der Nennung und Veroffentlichung des
Unternehmensnamens sowie der Wettbewerbsergebnisse im Internet,
Veroffentlichungen und Presse einverstanden.

gemeinnlitzige GmbH
Burgstralte 26

D-87435 Kempten (Allgau)
www.eza-allgaeu.de

Hinweise zum Datenschutz:
» Die Informationspflichten zum Datenschutz, insbesondere zur
Rechtsgrundlage der Kommunikation finden Sie unter folgendem
Link: https://www.eza-allgaeu.de/datenschutz/
» Der sichere Umgang mit Daten wird durch eine (separat zu
unterzeichnende) Vereinbarung Auftragsverarbeitung und die
dazugehorigen Anlagen geregelt.

Mit der Unterschrift erklaren wir, die Teilnahmebedingungen und die
Hinweise zum Datenschutz zu akzeptieren.

Ort, Datum Unterschrift


https://www.eza-allgaeu.de/datenschutz/

